


TABELA 14
Ganho médio mensal dos TCO estrangeiros, segundo o sexo, em euros, 2002-2006

Fonte: MTSS/DGEEP, Quadros de Pessoal

TABELA 15

Ganho médio mensal dos TCO estrangeiros e TCO total,
segundo o sexo, por qualificacdo, em euros, 2006

Fonte: MTSS/DGEEP, Quadros de Pessoal

TABELA 16

Evolucéo do desemprego registado de estrangeiros, por regides do mundo,
Janeiro 2003-Julho 2007

Fonte: IEFP, Estatisticas mensais
* 2003: UE-15, 2004-2006; UE-25, 2007; UE-27
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ANEXO 2 - GUIOES DE ENTREVISTA
Informadores privilegiados
Sindicalismo e actuacao sindical

Identifique os principais problemas relativos ao trabalho e emprego dos imigrantes. Como
¢ que estes problemas tém sido abordados pelos sindicatos?

Existem mudangas significativas nas atitudes e préaticas dos sindicatos em relacdo a imigra-
cao e aos trabalhadores imigrantes na Ultima década. (A recessao econémica mudou de

alguma forma a abordagem do tema por porte dos sindicatos?)

Podemos afirmar que existe uma relagéo privilegiada entre as diversas formas flexiveis de
trabalho e a imigracdo? Quais os problemas que resultam desta relagao para os sindicatos?

Considera que os imigrantes sao bem recebidos pelos trabalhadores portugueses? Eles
comprometem ou néo os direitos e regalias dos portugueses?

Qual tem sido a actuacao dos sindicatos relativamente a imigracao ilegal, na Ultima déca-
da? (Mudanca na actuacéo?)

Qual tem sido a actuacéo relativamente as questoes da discriminagao e racismo? Actuagao
no que respeita a gestao da diversidade?

Existe, no seu entender, diferenca na actuacao dos diferentes sindicatos, em matéria de
imigragao ou nao?

Qual é, no seu entender, a posicao dos imigrantes em relagao aos sindicatos?

Existe alguma sensibilidade diferente, entre a actuacao das confederagdes e os sindicatos
de «base», os sindicatos sectoriais em relacao aos trabalhadores imigrantes?
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Patronato

Comente, por favor, as actuagdes dos empregadores no que respeita aos trabalhadores imi-
grantes. Podemos identificar algum dialogo com os sindicatos?

Existem diferentes tipos de patronato, no que se refere a imigracao (tradicional/moderno)?
O que é que os caracteriza?

Qual é a avaliacao, por parte dos sindicatos, das praticas dos empregadores e das
organizacdes patronais, em matéria de trabalhadores imigrantes?

Estado

Comente, por favor, as politicas de imigracao do Estado.

Qual é a avaliacao dos sindicatos relativamente a estas politicas?
O Estado tem respeitado as opinides que os sindicatos tém expresso?

Quando analisadas, na literatura, as actuagdes dos sindicatos em matéria de trabalhadores
imigrantes, distinguem-se alguns dilemas. Podia comentar cada um desses, tendo em
conta a situacdo em Portugal, na Ultima década?

1. Resisténcia ou Cooperacio, isto ¢, os sindicatos resistem as demandas por
parte dos empregadores, no recrutamento de trabalhadores estrangeiros ou
cooperam e, neste Ultimo caso, que condigdes predefinem para o emprego
dos estrangeiros.

2. Inclusio ou Excluséo dos Sindicatos, isto é, os trabalhadores imigrantes séo
considerados parte integral do movimento sindical e activamente recrutados
como membros com direitos iguais aos dos outros trabalhadores versus os
trabalhadores imigrantes sao trabalhadores temporarios e como tal séo
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parcial ou totalmente excluidos da plena participagdo nos sindicatos e dos
privilégios dos trabalhadores protegidos.

3. Tratamento igual ou Tratamento especifico (este dilema 3 pressupée a in-
clusédo dos imigrante): os sindicatos decidem incluir os imigrantes como
parte integral do movimento, baseando-se na ideia de que eles sao trabalha-
dores que pertencem a mesma classe e de um modo geral partilham os
mesmo direitos, mas confrontam-se com a questdo das diferengas entre os
dois tipos de trabalhadores, nomeadamente, no que respeita as posigdes es-
pecificas dos imigrantes, os problemas especificos relacionados com carac-
terfsticas culturais, étnicas e raciais. Qual tem sido a actuagao dos sindicatos
portugueses em relagéo a este tratamento?

Existe mais algum assunto que gostaria de comentar?
Questoes especificas complementares para as associacoes de imigrantes

A associacao tem sido procurada para resolucao de questoes laborais? Existem processos
em Tribunal?

A vossa associacao tem tido alguma actividade conjunta com sindicatos ou algum
sindicato?

Tém procurado sindicatos para resolver alguma questao laboral?

Considera que a situagao dos trabalhadores da comunidade que representa melhorou ou
piorou, nos Ultimos anos?

Fim da entrevista.

Obrigado pela sua disponibilidade e colaboragdo!
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Associacdes sindicais
Atitudes do sindicato, face a imigracao e aos trabalhadores imigrantes

Qual é a abordagem que o seu sindicato tem tido, relativamente aos assuntos da imigracao
e dos trabalhadores imigrantes?

Quais os principais temas relacionados com os trabalhadores imigrantes, nas politicas e
praticas do sindicato?

Considera os trabalhadores imigrantes parte integral do mercado de trabalho ou prefere de-
fini-los como trabalhadores temporérios?

Considera que os imigrantes tém problemas especificos resultantes da sua condicao espe-
cifica de trabalhadores estrangeiros? Em qué?

Como podia classificar o tratamento dos imigrantes por parte de seu sindicato (igual ou
diferente)?

E importante para o seu sindicato os imigrantes fazerem parte dele?

Considera que os imigrantes séo bem recebidos pelos trabalhadores portugueses? Eles
comprometem ou nao os direitos e regalias dos portugueses? Qual tem sido a posicéo do
seu sindicato?

Por exemplo, o que é que considera que distingue o seu sindicato dos outros, nesta
matéria?

Caracterizacao do trabalho e emprego dos imigrantes no sector
Identifique os principais problemas relativos ao trabalho e emprego dos imigrantes no seu

sector. Como é que estes problemas tém sido abordados pelo sindicato? Estes problemas
S&0 ou nao alvo de discussao na agenda do sindicato?
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Exploracdo laboral / (In)Cumprimento da legislacao laboral / (N&o) Pagamentos a
Seguranga Social / (In)Cumprimento das condicdes de higiene e seguranca / Atrasos ou
nao pagamento dos ordenados.

Aumento dos trabalhadores independentes imigrantes? Actuagdes especificas?

Desemprego de imigrantes? Actuagbes?

Consegue identificar algum aumento da precariedade do emprego dos imigrantes ou pelo
contrério considera que a sua situagao melhorou? Em qué?

Sindicalizagcao de Imigrantes

Consegue estimar (tem dados de) o nimero de trabalhadores imigrantes sindicalizados no
seu sindicato? Quais as suas nacionalidades?

Existem membros imigrantes que sejam dirigentes sindicais, delegados sindicais, membros
de comissoes de trabalhadores, no seu sindicato?

Consegue identificar situagoes especificas em que os trabalhadores imigrantes procuram o
sindicato?

Qual &, no seu entender, a posicao dos imigrantes, em relacao aos sindicatos?
Actuagdo em matéria de imigracao

Os sindicatos tém iniciativas, relativamente a imigracao e aos trabalhadores imigrantes,
diferentes das que sao promovidas pela legislacao e as politicas governamentais?

O sindicato tem seccoes, departamentos ou campanhas especificas, destinadas aos traba-
Ilhadores imigrantes?
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Existe apoio institucional ou juridico prestado aos imigrantes pelo seu sindicato?

Accoes de formagéo especificas, cursos de Portugués?

Temas como discriminacéo, racismo e gestao da diversidade constam ou néo da sua
agenda? De que forma?

Existe alguma forma de organizar os trabalhadores imigrantes. De que modo? Quais 0s
resultados?

Quais os estimulos ou constrangimentos na implementacdo das medidas governamentais
por parte do seu sindicato?

Patronato

Comente, por favor, as actuacdes dos empregadores no que respeita aos trabalhadores imi-
grantes. Podemos identificar algum didlogo com o sindicato, nesta matéria?

Existem diferentes tipos de patronato, no que se refere a imigracao (tradicional/moderno)?
O que é que os caracteriza?

Qual é a avaliacao, por parte dos sindicatos, das praticas dos empregadores e das
organizacdes patronais, em matéria de trabalhadores imigrantes?

Estado

Comente, por favor, as politicas de imigracao do Estado. Podemos identificar algum diélogo
com o sindicato?

Qual ¢ a sua avaliagao, relativamente as politicas governamentais de imigragao?

O Estado tem respeitado as opinides que os sindicatos tém expresso?
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No inicio de 2007, foi aprovado o Plano para a Integragao dos Imigrantes, que prevé uma
medida que respeita ao incentivo a participacao sindical dos imigrantes. Esta medida é da
responsabilidade do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, apontando como
meta o aumento em 20% dos imigrantes sindicalizados e a distribuicdo de 50.000
folhetos para promover a sua sindicalizacao. Qual foi o efeito desta medida para o seu
sindicato? Qual é a sua avaliagéo?

Sindicatos: diferencas; didlogo

Existe diferenca, na actuacao dos diferentes sindicatos, em matéria de imigracdo ou nao?

Existe algum diélogo, entre os diferentes sindicatos do sector, em matéria de imigracéo?

Existe alguma sensibilidade diferente, entre a actuacao das confederagdes e os sindicatos
de «base», os sindicatos sectoriais, em relacao aos trabalhadores imigrantes?

Existem mudancas significativas nas atitudes e praticas dos sindicatos, em relacao a imi-
gracao e aos trabalhadores imigrantes na Ultima década?

Fim da entrevista.

Obrigado pela sua disponibilidade e colaboragdo!
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ANEXO 3 — LISTA DE ENTREVISTADOS
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